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ATA SORTEIO — RESERVA DE VAGAS PSS

Ao primeiro dia do més de agosto do ano de 2025, realizou-se o sorteio para definir a
distribuicdo das vagas a serem reservadas para as pessoas candidatas pretas e pardas, pessoas
indigenas, pessoas quilombolas, pessoas candidatas com deficiéncia (PCD) e pessoas
candidatas trans ofertadas no Edital n2 034/2025/DDP, que visa a abertura de Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo de Professor Substituto por tempo determinado. Participaram:
Alvair Dutra de Armas, Chefe da Divisdo de Contratagdo Temporaria (DCT/CAC), Clésar Luiz
Loch, Administrador (DCT/CAC) e Gabriela Perito Deitos, Assistente em Administragdo (CAC).
Sobre o total de 17 (dezessete) vagas ofertadas no edital, aplicou-se 25% (vinte e cinco por
cento) para as reservas de vagas destinadas a pessoas candidatas pretas e pardas, resultando
em 4 (quatro) vagas reservadas, 20% (vinte por cento) para as reservas de vagas destinadas a
pessoas candidatas com deficiéncia, resultando em 03 (trés) vagas destinadas para PCD. Uma
vez que o numero total de vagas do edital foi igual ou superior a oito, foi também reservado 1%
(um por cento) a pessoas candidatas trans, resultando em 01 (uma) vaga destinada a pessoas
trans. Considerando os percentuais para as reservas de vagas destinadas a pessoas candidatas
indigenas e quilombolas, 3% (trés por cento) e 2% (dois por cento), respectivamente, e pela
regra de arredondamento prevista na Lei n? 15.142/2025, ndo havera vaga reservada. Foram
observadas as regras de arredondamento estabelecidas na Lei n2 15.142/2025 para pessoas
pretas e pardas, indigenas e quilombolas, Decreto n? 9.508/2018 para pessoas com deficiéncia
e Resolugdo Normativa n? 181/2023/CUn para pessoas trans. O departamento que dispde de
02 (duas) ou mais vagas, teve reservada automaticamente vaga para pessoas candidatas pretas
e pardas. Apds a identificacdo dos departamentos de ensino que receberam reserva
automatica, foi atribuido um numero para cada um de seus campos de conhecimento.
Utilizou-se o site https://sorteador.com.br/ para sortear, de forma impessoal e objetiva, os
campos de conhecimento onde foram alocadas as reservas, quando necessario. Nessa etapa
foram reservadas 04 (quatro) vagas para pessoas candidatas pretas e pardas. Dando
continuidade, iniciou-se a segunda etapa com o sorteio dos departamentos de ensino ndo
abarcados pela reserva automatica para definicdo das demais vagas destinadas a reserva. Para
esta etapa coube definir a distribuicdo de 03 (trés) vagas para PCD, e 01 (uma) vaga destinada
para pessoas candidatas trans. Foi atribuido um ndmero para cada campo de conhecimento.
Para realizar o sorteio utilizou-se o site https://sorteador.com.br/, e de forma impessoal e
objetiva, foram sorteados os campos de conhecimento em que foram alocadas as reservas,
alternando entre vagas para pessoas candidatas PCD e pessoas trans. Os Departamentos e
respectivos campos de conhecimento que receberam a reserva de vagas para pessoas
candidatas negras foram: 1) Departamento de Ciéncias Exatas e Educagdo - CEE/CTE (reserva
automatica, numero 2), Campo de conhecimento: Educagdo Matematica
(https://resulta.do/32c1e0796317); 2) Departamento de Educa¢do do Campo - EDC/CED
(reserva automatica, nimero 2), Campo de conhecimento: Educag¢do do Campo / Ciéncia da
Natureza (https://resulta.do/2d93a91e29c9); 3) Departamento de Enfermagem - NFR/CCS
(reserva automdtica, numero 1), Campo de conhecimento: Enfermagem/Enfermagem
Médico-Cirurgica; (https://resulta.do/b3f5fbab938c); 4) Departamento de Expressdo Grafica -
EGR/CCE (reserva automatica, numero 2), Campo de conhecimento: Modelagem
Tridimensional e Imagem Digital (h ://resulta. 11 f3). Departamentos e
respectivos campos de conhecimento que receberam a reserva de vagas para pessoas
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candidatas com deficiéncia foram: 1) Departamento de Engenharias da Mobilidade - EMB/CTJ,
Campo de conhecimento: Engenharia de Materiais e Metaldrgica (numero 2,
https://resulta.do/38239d4cff1f); 2) Departamento de Ciéncia da Informacdo - CIN/CED,
Campo de conhecimento: Biblioteconomia (nimero 3, https://resulta.do/38239d4cff1f); 3)
Coordenadoria Especial de Museologia - CEM/CFH, Campo de conhecimento: Museologia
(nimero 8, https://resulta.do/38239d4cff1f). O Departamento e respectivo campo de
conhecimento que recebeu a reserva de vaga para pessoas trans foi: Departamento de Lingua
e Literatura Vernaculas - LLV/CCE, Campo de conhecimento: Letras / Teoria Literaria (nimero
7, https://resulta.do/38239d4cff1f). Nada mais havendo a constar eu, Alvair Dutra de Arma,

lavrei a presente Ata assinada por mim, pela servidora Gabriela Perito Deitos e pelo servidor
Clésar Luiz Loch.

Floriandpolis, 01 de agosto de 2025.
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Alvair Dutra de Armas
Chefe da Divisdo de Contratagdo Tempordaria (DCT/CAC)

Documento assinado digitalmente

Clesar Luiz Loch

Data: 01/08/2025 13:39:35-0300

CPF: ***.026.509-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Clésar Luiz Loch
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Gabriela Perito Deitos
Assistente em Administracdo (CAC)
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